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GWO EGITIMLERI POLITIKAMIZ

“Iple Erisim Hizmet ve Egitim faaliyetleri alaninda, uluslararasi kural ve standartlar ile Sirketin kapsam
ve baglami cercevesinde; etkin ve élciilebilir EYS sistemi dahilinde insan odagint muhafaza ederek

o s hayatinda glivenli ¢alismalara giden yolun ilk basamaginin Is Giivenligi kapsaminda
gerceklestirilmis egitimler oldugunun bilinciyle hareket ederek uzman kadromuz ile GWO BST
ve BST-R kapsaminda, “ilk Yardim — FA”, “Yangin Bilinclendirme — FAW”, “Yiiksekte Calisma
— WaH” ve “Elle Tasima — MH” ile GWO ART ve ART/R kapsamunda, “Nacelle, Kule ve
Platform Kurtarma /ART-N”, “HUB, Spinner ve Kanat Ici Kurtarma /ART-H ”, “Tek Kurtarici,
Nacelle, Kule ve Platform Kurtarma / SART-N”, “Tek Kurtarici, HUB, Spinner ve Kanat I¢i
Kurtarma / SART-H”, “Nacelle, Kule ve Platform Kurtarma Yenileme / ART-NR” ve “HUB,
Spinner ve Kanat I¢i Kurtarma Yenileme / ART-HR” Modiillerinin Egitimlerini INTERCON
Iple Erisim ve Egitim Hizmetleri A.$. Egitim Tesislerinde dogru ve giivenli uygulamalar ile
gerceklestirmek,

 Egitime katilan personel, egitmen ve kursiyerlerin giivenligini saglamak,

* Siireklilik arz eden giivenli calisma ortamlar: yaratmak,

* Egitim baslangicinda yapilan tanisma konusmasini, kursiyerlerin seviyelerini tespit etmeye yonelik
yaparak, katilimcilarin seviyelerine uygun egitim stratejisini belirlemek,

» Egitim tesisimizin teknolojik ve standartlar cercevesinde gelisimi konusunda gayret gostermek ve
gelismeleri yakindan takip etmek,

® GWO BST-R ve ART-R egitimi alacak olan kisilere mevcut bilgi tazelenmesinin yani sira sektorde
yasanilan gelismeler konusunda da bilgilendirmeler yapmak,

® Kursiyerlerin egitim sonrasindaki is yasamlarinda karsilasacaklar: tehlikeler, bu tehlikeleri nasil
kontrol edecekleri ve azaltacaklari konusunda bilinclendirmek, acil durum karsisinda uygun sekilde

davranmalar icin gerekli bilgi, beceri ve biling ile donatarak, dogru kullamm ile operasyon
giivenligini artirmak

Hedefimizdir.

Belirlenen bu hedefe ulasabilmek icin INTERCON Iple Erisim ve Egitim Hizmetleri A.S. tiim risklere
karst GWO Egtimleri Programu cercevesinde i¢ ve dis paydagslarin beklentilerini karsilamak icin miisteri
ve paydas memnuniyetini, Faaliyetlerden kaynaklanan her tiirlii ISG risklerini siirekli izler, analiz eder,
siirekli uygunluk ve gelisim dogrultusunda personelinin siire¢ giivenligine yonelik motivasyonunun
sirekliligini temin ve Calisanlarin Katilimi ve Danismasimi Taahhiit eder, alt yapu ve egitim ihtiyaclarini
saglar, iyilestirir.”
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